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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СЕЛИВАНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ВОЛХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

          от 19 мая  2017 г.                                                                             № 52

О внесении изменений в распоряжение администрации муниципального образования Селивановское сельское поселение от 05 сентября 2013 года № 72 «О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования Селивановское сельское поселение и утверждении Плана мероприятий («дорожной карты»), направленного на повышение эффективности сферы культуры и совершенствование оплаты труда работников учреждения  культуры муниципального образования Селивановское сельское поселение»

        В целях совершенствования мер, предусматривающих повышение качества и доступности услуг в сфере культуры, а также повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на поэтапное повышение заработной платы работников учреждений культуры муниципального образования  Селивановское сельское поселение.

1.
Внести в распоряжение администрации муниципального образования Селивановское сельское поселение от 05 сентября 2013 года № 72 «О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования Селивановское сельское поселение и утверждении Плана мероприятий («дорожной карты»), направленного на повышение эффективности сферы культуры и совершенствование оплаты труда работников учреждений культуры муниципального образования Селивановское сельское поселение» следующие изменения:

        
 В Приложении 3 (план мероприятий («дорожная карта») по повышению эффективности сферы культуры и совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры муниципального образования Селивановское сельское поселение)   пункт 2 раздела III (Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры) изложить в следующей редакции:

       1)
Примерные значения соотношения средней заработной платы работников учреждения культуры и средней заработной платы по региону в %: 2013 год – 58,3, 2014 год – 65,5, 2015 год – 52,3, 2016 год – 57,2, 2017 год – 65,9, 2018 год – 67,7.

       2)
Среднесписочная численность работников учреждения культуры, человек: 2013 год – 2, 2014 год -  2, 2015 год – 2,35, 2016 год – 2,35, 2017 год – 2,35, 2018 год –2,35.

2.
Утвердить Показатели нормативов муниципальной «дорожной карты» согласно приложению  к настоящему распоряжению.

3.
Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации

муниципального образования

Селивановское сельское поселение                                                  А.И.Цыпарков

  исп. Мухсидинова М.Н. (8(813)6357434)

